
Анализ функционирования системы управления охраной труда в 

Государственном учреждении образования  

«Средняя школа №10 г.Солигорска» за 2022 год 

 

 Система управления охраной труда внедрена в Государственном 

учреждении образования «Средняя школа № 10 г. Солигорска» приказом 

директора № 518 от 30 сентября 2021 года. 

 Составлен план мероприятий по профилактике производственного 

травматизма и профессиональных заболеваний.  Основной целью реализации 

мероприятий является управление рисками: недопущение неприемлемых 

рисков.  В учреждении образования осуществляется перспективное, текущее и 

оперативное планирование. Перспективное планирование составляется в срок 

на 3 года и осуществляется одновременно с подготовкой проекта 

коллективного договора; текущее – на год, оперативное – на квартал. 

    На профилактику травматизма затрачено 520 рублей. 

    В учреждении образования режим труда и отдыха работников 

соблюдается в соответствии с требованиями трудового законодательства. 

Своевременно проводится обучение, инструктаж, стажировка и проверка 

знаний работников по вопросам охраны труда, о чем имеются 

соответствующие документы (записи в журнале инструктажа по охране труда, 

приказы о стажировке и допуске к работе, протоколы проверки знаний). 

Обязательные медицинские осмотры работников проводятся 

своевременно: предварительные (при поступлении на работу) и 

периодические (в течение трудовой деятельности). Медицинские справки в 

наличии. 

Работники учреждения образования обеспечиваются санитарно-

бытовыми помещениями, смывающими и обезвреживающими средствами, 

специальной одеждой, специальной обувью и другими средствами 

индивидуальной защиты в соответствии с установленными нормами, о чем 

ведется запись в личных карточках учета средств индивидуальной защиты.  

В учреждении образования проводятся все виды контроля за 

соблюдением работниками требований по охране труда (ежедневный, 

ежемесячный, ежеквартальный), соответствующие записи вносятся в журнал 

периодического контроля за соблюдением требований по охране труда. 

Своевременно оформляются справки ежемесячного контроля (21.01.22;  

18.02.22; 18.03.22; 15.04.22; 20.05.22; 19.08.22; 16.09.22; 14.10.22; 18.11.22;), 

акты   ежеквартального контроля (02.04.22; 30.06.22;30.09.22). 

Несчастных случаев на производстве среди работников учреждения не 

было. 

Работники учреждения образования своевременно получают 

информацию о состоянии условий и охраны труда, о профессиональных 

рисках. Каждый работник ознакомлен с картой опасностей и рисков его 

профессии. Вопросы охраны труда освещаются на собраниях, совещаниях, 

круглых столах структурных подразделений.  



С целью обеспечения безопасности и здоровья работников на рабочих 

местах, предотвращения случаев производственного травматизма согласно 

плану работы в учреждении проводился ряд мероприятий в рамках пожарно-

профилактической акции по предупреждению пожаров и гибели людей от них 

«За безопасность вместе»  (с 17.10.22 по 02.11.22, оформлен соответствующий 

акт). В учреждении образования был разработан план мероприятий по 

проведению Недели нулевого травматизма, утвержденный директором от 

05.09. 22 года. 22.09.22 проведен Единый день безопасности, а также месячник 

безопасности с 10.10. 2022 по 10.11.2022. 

   Осмотр зданий и сооружений проводится своевременно в соответствии 

с приказом директора учреждения образования № 412 от 31.08.2022 года «О 

назначении должностных лиц, ответственных за организацию охраны труда».  

Своевременно составляются акты осмотра з0даний и сооружений (акты от 

11.04.2022, 03.10.22 и  и 22.11.2022) и производятся записи в журнал 

технической эксплуатации зданий. Производственное оборудование исправно, 

имеет паспорта, в которых указаны сроки эксплуатации.  

  В учреждении образования обеспечение пожарной безопасности 

ведется в соответствии с законом Республики Беларусь от 11 ноября 2019 года 

№251-3 «Об изменении Закона Республики Беларусь «О пожарной 

безопасности» и  Декретом Президента Республики Беларусь от 23 ноября 

2017 года №7 «О развитии предпринимательства»: «Общие требования 

пожарной безопасности к содержанию и эксплуатации капитальных строений 

(зданий, сооружений), изолированных помещений и иных объектов, 

принадлежащих субъектам хозяйствования».  

В учреждении имеется следующая документация по пожарной 

безопасности:  

− приказ об активизации деятельности по предупреждению пожаров 

и других чрезвычайных ситуаций № 414 от 31 августа 2022 года;  

− приказ о создании пожарной  дружины № 413 от 31 августа 2022 

года; 

− приказ о проведении занятий по пожарно-техническому минимуму 

№ 410 от 31 августа 2022 года;  

− инструкции по пожарной безопасности; 

− программы инструктажей (своевременно проводятся инструктажи 

внеплановые, целевые, первичные (при приеме на работу) и повторные (два 

раза в год); 

− журнал инструктажа по пожарной безопасности; 

− журнал учета прохождения подготовки по программе ПТМ;  

− план мероприятий по пожарной безопасности;  

− табель действий пожарной дружины;   

− протоколы проверки знаний по пожарной безопасности; 

акты:  

− первичных средств пожаротушения (акты от 29.08.2022);  

− внутренних пожарных кранов (от 29.08.2022);  



− электропроводки и электрооборудования (акт от от 29.08.2022);  

− вентиляции (акт от 29.08.2022);  

− учебной   тренировки по отработке плана эвакуации по правилам 

поведения и способам защиты учащихся и постоянного состава при пожаре 

(акт от 01.03.2022, 22. 09.22). 

   Сумма затрат на мероприятия по пожарной безопасности с оставляет    

1 500 рублей. 

Для учащихся в учреждении образования обеспечиваются безопасные 

условия. Разработаны Правила безопасности при организации 

образовательного процесса по учебным предметам «Физика», «Химия», 

«Трудовое обучение», «Физическая культура и здоровье», «Информатика», 

«Биология». Своевременно проводятся беседы по правилам безопасного 

поведения (в начале каждой четверти, перед каникулами, проведением 

экскурсий и внеклассных мероприятий. Расследование и учет несчастных 

случаев с учащимися ведется в соответствии с Постановлением Министерства 

образования Республики Беларусь от 03.08.2022 №227. 
 

 

Заместитель директора по учебной работе                                         И.Н.Мелихова 


